OSNOVNA SKOLA MONTE ZARO
BOSKOVICEV USPON 24, PULA
KLASA: 112-01/20-01/07
URBROIJ:2168/01-55-52-02-20-1

Pula, 05.10.2020. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11, 5/12, 16/12,86/12,94/13,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20)
(dalje u tekstu: Zakon) i ¢l. 6.1 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovna Skola Monte Zaro raspisuje

NATJECA]
za radna mjesta

1. Utitelj/ica engleskog jezika - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno i puno radno vrijeme, 40
sati tjedno.

2. Utitelj/ica bosanskog jezika i kulture po modelu ,C“ na neodredeno i nepuno radno
vrijeme, ukupno 8 sati tjedno.

3. Utitelj/ica njemackog jezika - 1 izvrSitelj/ica na odredeno i nepuno radno vrijeme,
ukupno 12 sati tjedno.

Uvjeti:

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete odredene odredbom <¢lanka 105. Zakona i Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (NN br. 6/19).
Temeljem odredbe ¢lanka 105. st. 6. Zakona, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u
Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s ucenicima jesu
poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene
za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove ucitelja predmetne nastave moze obavljati osoba koja je zavrsila:

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovarajuceg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveuciliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog
sveuciliSnog studija,

b) studijski program odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveucilisnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-
psihologko-didakti¢ko-metodi¢ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem
tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga
stavka

- CetverogodiSnji dodiplomski strucni studij razredne nastave s poja¢anim programom
iz odgovarajuc¢eg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij primarnog obrazovanja s modulom =za izvodenje nastave
odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga
stavka,

c) preddiplomski sveucili$ni ili stru¢ni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz
tocaka a) i b) ovoga stavka.

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, kontakt telefon/mobitel, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloZiti uz prija\}u na natjecaj su:



Zivotopis

diploma odnosno dokaz o ste¢enoj strucnoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom - ne starije od 30
dana

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

IS e

e

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, i ne vracaju se kandidatu nakon zavr$enog
natjecajnog postupka, a izabrana oscba prije sklapanja ugovora o radu dostavlja originalne
dokumente.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17) duzan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje//Popis%20doka

za%?20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al ljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96. 82/01, 103/03 i 148/13) duzan je. uz gore navedene dokaze, dostaviti rjesenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili
pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum 1
drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom ( Narodne novine, broj 157/13,
152/14 139/18) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod

posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i
pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu 1 postupku
zaposljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama skole, poveznica:
http://www.os-mzaro-pu.skole.hr/skola/ploca/akti]

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj obavlja procjenu kandidata na temelju
razgovora (intervjua).

Poziv kandidatima na razgovor Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objaviti ¢e na mreznoj stranici
Skole, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidati daju Osnovnoj Skoli Monte Zaro privolu za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama, za potrebe provedbe natjecajnog
postupka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Osnovna Skola
Monte Zaro, BosSkovic¢ev uspon 24 Pula (za natjecaj).

Natjecaj je objavljen dana 05.10.2020. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i $kolske ustanove, te mreznim
stranicama osnivaca i traje do 13.10.2020. godine.



0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti izvjeSteni putem mreZne stranice Skole u zakonskom
roku po izvrSenom izboru. Natje¢ajna dokumentacija nece se vraéati kandidatima.

"MONTE ZAR0"|




